CONVENIO N° 009/2018

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA -
UEPB E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAMPINA GRANDE - APAE, OBJETIVANDO
A CONCESSAO DE ESTAGIOS
CURRICULARES NA FORMA PREVISTA DA
LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE
2008, LE|I DE DIRETRIZES E BASES DA
EDUCACAO NACIONAL, NO DISPOSTO NA
MEDIDA PROVISORIA N° 2.164-41/2001,
INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2005/CGE
E DECRETO ESTADUAL N° 33.884/2013.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA, inscrita no CNPJ/MF n° 12.671.814/0001-37,
com sede na Rua Baraunas, n° 351, Bairro Universitario, Campina Grande-PB, doravante
denominada UEPB, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, Prof. ANTCNIO
GUEDES RANGEL JUNIOR, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°
96002438580 SSP-CE, inscrito no CPF/MF sob o n® 324.462.094-91, residente e dorniciliado
a Rua Maria de Souza Ribeiro, 120, Catolé, Campina Grande-PB, doravante denominada
UEPB, infra assinado, e ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAMPINA GRANDE, inscrito no CNPJ sob o n® 70.097.894/0001-65, com sede na Rua
Eutécia Vital Ribeiro, 525, Catolé, Campina Grande/PB, doravante denominada APAE,
neste ato representado por MARIA DA CONCEICAO COSTA DO REGO, brasileira,
presidente da APAE, inscrita no CPF/MF sob o n°® 023.393.884-22, RG n° 396 407-2
SSDS/PB, considerando o interesse publico e social do estagio curricular, como uma
estratégia de profissionalizacdo de alunos, que complementa o processo ensino-
aprendizagem, visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e
a contexivalizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho, resolveram celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO, que sera regido pela Lei n°® 11788 de
25 de setembro de 2008, RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/020/2006 e respectivas
alteracoes subsequentes, bem como pelas seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto estabelecer condi¢des indispensaveis a
viabilizagdo de concessdo de Estagios Curriculares Obrigatorios e Nao Obrigatorios
para alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagao
ministrados pela UEPB.

§ 1°: Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependéncias da
APAE, consoante explicitado nos correspondentes Termos de Compromisso.

§ 2°: As acgdes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario serdao explicitadas no
Plano de Estagio, que integrara esse instrumento independentemente de transcri¢ao.
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§ 3°: A realizacao do estagio curricular, por parte de estudante, nao acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 4°: Em nenhuma hipotese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa
referente as providéncias administrativas para a obtencéao e realizacao do estagio curricular.

§ 5°: As atividades de extensao, de monitorias e de iniciagao cientifica na educacao

superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em
caso de previsado no projeto pedagogico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO

A realizagao dos estagios dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do
competente Termo de Compromisso de Estagio que sera assinado pelo educando, pela
parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino.

§ 1°: A celebracdo de convénio de concessao de estagio entre a instituicao de ensino
e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do Termo de Compromisso.

§ 2°: As atividades desenvolvidas no estagio, devidamente discriminada no Termo de
Compromisso, deverao ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE ESTAGIO

A APAE, para bem atender a finalidade do presente Convénio, compromete-se a
propiciar aos estudantes estagiarios todas as condi¢des e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente
elaborado e aprovado, bem como designando Supervisor para acompanhar € orientar o
aluno, respeitando os espacos fisicos, condigdes financeiras e administrativas da APAE —
Campina Grande.

CLAUSULA QUARTA — DA SELECAO DE ALUNOS

Fica assegurada a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAMPINA GRANDE - APAE a faculdade de exigir prévia selecao dos estudantes
candidatos as vagas disponiveis para estagios.

§ 1°: A selecdo de alunos sera feita pela UEPB, mediante solicitacao formal do
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPINA GRANDE -
APAE, cabendo a esta, por meio de critérios objetivos previamente estabelecidos no edital
de selecao, indicar os alunos selecionados.

2°: A UEPB encaminhara a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CAMPINA GRANDE - APAE, quando solicitada, a relagcdao dos
estudantes por ela selecionados, acompanhada de Declaracao formal especifica para cada
aluno, atestando a respectiva matricula, curso, horario de aula e frequéncia, bem como
histérico escolar atualizado.
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§ 3°: Assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio;

CLAUSULA QUINTA — DA RETRIBUICAO PECUNIARIA OU BOLSA

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPINA
GRANDE - APAE concedera aos estagiarios absorvidos por seu Programa de Estagio uma
bolsa-auxilio, ou outra forma de contraprestacéo que venha a ser acordada, na hipétese de
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, cujos valores ou condi¢cdes deverdo estar expressamente
estabelecidos no Termo de Compromisso do Estagio.

PARAGRAFO UNICO: Ficam assegurados ao estagiario, ainda, por parte da empresa
conveniada, o auxilio-transporte e um periodo de recesso, que devera ser estabelecido nos
moldes, primeiro, do artigo 12 e, segundo, do artigo 13, § 1° e 2° da Lei 11.788/2009.

CLAUSULA SEXTA — DA CARGA HORARIA

A carga horaria do estagio nao podera exceder 06 (seis) horas diarias e 30(trinta)
horas semanais, devendo ser compativel com a jornada das atividades escolares.

PARAGRAFO UNICO - A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, nao
podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SETIMA - DO PERIODO DE RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a
01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacgao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES ESPECIAIS

Além das obrigacdes assumidas nas demais clausulas deste Convénio, as participes
obrigam-se, especialmente, ao seguinte:

| - OBRIGAGOES DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE CAMPINA GRANDE - APAE:

a) Celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

b) Ofertar instalagbes que tenham condicdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

c) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até 05 (cinco) estagiarios simultaneamente;
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Por ocasidao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do
estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagcdo de desempenho;

Manter a disposicao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacao de
estagio;

Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

Aplicar ao estagiario as medidas de protecao e demais determinacoes
relacionadas a saude e seguranca no trabalho;

Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja
apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido
no Termo de Compromisso, no caso de ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO.

Il - OBRIGAGOES DA UEPB:

a)

Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a
parte concedente, indicando as condigdes de adequagao do estagio a proposta
pedagoégica do curso, a etapa e modalidade da formacédo escolar do estudante
e ao horario e calendario escolar;

Avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequacéao a
formacao cultural e profissional do educando;

Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

Exigir do educando a apresentacao periédica, em prazo nao superior a 06
(seis) meses, de relatorio das atividades;

Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos estagios de
seus educandos;

Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacdo de avaliacGes escolares ou académicas.

Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido
no Termo de Compromisso, no caso de ESTAGIO OBRIGATORIO.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

O presente Instrumento tera vigéncia de 06 (seis) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebragcao de Termo Aditivo especifico, na
forma da legislacao em vigor.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, podera a participe
prejudicada dar por findo o presente convénio, independentemente de prévia interpelacao
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judicial ou extrajudicial, respondendc a participe inadimplente pelos prejuizos ocasionados,
salvo hipotese de caso fortuito ou de forga maior devidamente demonstrado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Qualquer das partes, quando bem |he convier e a seu livre critério, podera dar por
findo o presente Convénio, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com
antecedéncia minima de trinta dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que
nada seja exigido como indenizag&o ou qualquer tipo de 6nus.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucdo deste
Convénio, em relagdo as quais ndo se viabilizar uma composicdo amigavel, as partes
elegem o Foro da Justica Estadual em Campina Grande-PB.

Estando assim justas e acordes, firmam o presente Convénio em 03 (trés) vias de

igual teor, para um so efeito legal, na presenca das testemunhas instrumentarias abaixo,
nomeadas e subscritas.

Campina Grande-PB, 23 e L‘A{l‘\«j de 2018.

L/f ?,Wﬁ( Ja, ’&Mmaczuftif_/ (?/r. }{«c}f)

MARIA DA CONCEIdAO COSTA DO REGO

Presidente da APAE
Testemunhas:
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PROPOSTA DE TRABALHO
(Art. 17 do Decreto n? 33.884/2013)

1. DADOS CADASTRAIS

eel)

Orgdo/Entidade Proponente ! CNPJ:

Universidade Estadual da Paraiba — UEPB | 12.671.814/0001-37 |
. — ==

Enderego:

Rua Barautinas, 351 — Bairro Universitario

Cidade: UF: CEP: Telefone: E-mail

Campina Grande Paraiba 58.429-500 (83) 3315-3410 convenios@uepb.edu.br

Banco: Agéncia: Conta Corrente: Praca de Pagamento:

JUSTIFICATIVA

Viabilizar o Estagio Curricular obrigatorio e ndo obrigatdrio pratico aos estudantes da UEPB, criando oportunidades de |
aprimorar e colocar em pratica os conhecimentos tedricos adquiridos, bem como facilitar sua integragdo no mercado de

trabalho, visando o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional.

Concessdo de Estagio Curricular obrigatorio e ndo obrigatdrio para | Repasse Concedente

Contrapartida Propone_mé

estudantes matriculados regularmente nos cursos de graduacao

NOME DO PROGRAMA

|
|
DESCRICAO DO OBJETO RECURSOS FINANCEIROS |
|

ANO

LOA

oo PPA

Estagios curriculares para os alunos da instituicdo de ensino.

OBJETO DO PROGRAMA

Proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos cursos da UEPB, oportunidade
de realizacdo de Estagio Curricular obrigatorio e ndo obrigatdrio nas dependéncias da
sede da APAE, em harmonia com seus programas, projetos e outras atividades
especificas no seu campo de pesquisas, sempre de acordo com a capacidade e
disponibilidade desta para oferecimento de vagas.

PRAZO DE EXECUGAO

Inicio Término

2018 2023




PLANO DE TRABALHO 1/3
(Art. 19 do Decreto n2 33.884/2013)

1. DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente CNPJ:
Universidade Estadual da Paraiba — UEPB 12.671.814/0001-37
Enderego:

Rua Baraunas, 351 — Bairro Universitario

Cidad_e: UF: CEP: Telefone:

Campina Grande Paraiba 58.429-500 (83) 3315-3410

Banco: Agéncia: Conta: E-mail
convenios@uepb.edu.br

Nome do Responsavel: CPF:

Antonio Guedes Rangel Junior 324.462.094-91

RG/Orgio Expedidor Cargo Fungao Matricula

96002438580 Professor Reitor 121.111-1

Endereco CEP

Rua Maria de Souza Ribeiro, 120 — Catole 58410-475

2. OUTROS PARTICIPES

Nome do Responsavel: | CNPJ/EPF:
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campina Grande 70.097.894/0001-65
Enderego: _ N
Rua Eutecia Vital Ribeiro, 525

{
Cidade UF CEP Telefone:
Campina Grande PB 58.410-205 83 3315-8700
Nome do Responsavel: CPF '
Maria da Conceicao Costa do Régo 023.393.884-22
RG/Orgdo Cargo Funcdo ‘Matricula :
Expedidor Presidente da APAE
396.407-2 |
Endereco CEP n
Rua Eutécia Vital Ribeiro, 525 58.410-205

3. DESCRICAO DO ATENDIMENTO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo
Concessao de Estagio Curricular obrigatério e ndo obrigatorio para estudantes Inicio ' Término
matriculados regularmente nos cursos de graduagdo da UEPB. 2018 2023

Especificag3o do Projeto (Programa/Agdo)

Proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da UEPB, oportunidade de realizacdo de Estagio |
Curricular obrigatério e n3o obrigatério nas dependéncias da sede da APAE, em harmonia com seus programas, projetos e outras
atividades especificas no seu campo de pesquisas, sempre de acordo com a capacidade e disponibilidade desta para oferecimento
de vagas. |

IDENTIFICACAO DO OBJETO
Estagio Curricular obrigatério e ndo obrigatério aos alunos devidamente matriculados nos cursos de graduagao da UEPB.

== e = e —

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
Viabilizar o Estagio Curricular obrigatdrio e ndo obrigatdrio prético aos estudantes da UEPB, criando oportunidades de aprimorar e |
colocar em pratica os conhecimentos tedricos adquiridos, bem como facilitar sua integracdo no mercado de trabalho, visando o |
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional.
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PLANO DE TRABALHO 2/3
(Art. 19 do Decreto n? 33.884/2013)

4. METAS -
Indicador Fisico Prazo
Meta n¢ E ificaca Valor
SpECSEes Unidade Quantidade e Inicio | Término
1 Estagio Obrigatorio Aluno A definir 2018 2023
2 Estagio ndo obrigatdrio Aluno A definir 2018 2023 |
5. ETAPAS/FASES
Indicador Fisico Prazo de Execugao
Etapa Especificacdo Valor R T = T T
p d s Unidade Quantidade Inicio | Término
PLANO DE APLICACAO ]
Natureza da Despesa
T p = Valor Total Concedente Proponente
Cadigo Especificagdo ]
3390.18 | Estagiarios




PLANO DE TRABALHO 3/3
(Art. 19 do Decreto n2 33.884/2013)

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Meta:

Més Concedente Proponente Més Concedente I Proponente
Janeiro Julho N ]
Fevereiro Agosto |

Marco Setembro ‘

Abril Outubro ]
Maio Novembro |

Junho | Dezembro |

DECLARAGAO DE INADIMPLENCIA

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a APAE, para os efeitos e sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, que impegca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas nos or¢camentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Campina Grande, PB 2 5de 1

de 2018.

A )

Reitor da Un er5| o E

EL JUNIOR
ual da Paraiba

ANTON I

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Campina Grande, 25 de ui/u.'p

de 2018.
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MARIA DA CONCEICAO'COSTA DO REGO
Presidente da APAE




