GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

AW

CONVENIO N.2 032/2017.

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O GOVERNO DO
ESTADO DA PARAIBA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH/PB
E A ASSOCIAGCAO UNIFICADA PAULISTA DE
ENSINO RENOVADO OBJETIVO -
ASSUPERO, mantenedora da
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, VISANDO
A REALIZACAO DE ESTAGIO NAO
REMUNERADO, DE ACORDO COM O
PROCESSO N.° 1443/2017-8, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA:

O Governo do Estado da Paraiba, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH, situada a Avenida Epitacio Pessoa, 2501,
Bairro dos Estados, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.778.276/0001-07,
neste ato designada apenas de SEDH, representada pela Sra. MARIA APARECIDA
RAMOS DE MENESES, Secretaria de Estado nomeada através do Ato
Governamental de n° 2.000, publicado no Diario Oficial do Estado de 08 de outubro
de 2016, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE e a ASSOCIACAO
UNIFICADA PAULISTA DE ENSINO RENOVADO - ASSUPERO, mantenedora da
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, inscrita no CNPJ n°. 06.099.229/0169-62, situada
na Av. Monsenhor Walfredo Leal, n° 439, Tambia, Jodo Pessoa- PB, neste ato
representada pelo seu Diretor, o Sr. GERARDO RODRIGUES BEZERRA, inscrito no
CPF/MF sob o n° 768.490.903-72, doravante denominada CONVENENTE, de acordo
com as normas contidas na Lei 11.788 de 25/09/2008 (Dispde sobre estagio de
estudantes) , § 1° do art. 116 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 199 (que institui
normas para licitagées e convénios da Administragao Publica) c/c Decreto Estadual n°
29.463 de 15/07/2008 (dispde sobre celebragdo de convénios, acordos, ajustes e
outros instrumentos congéneres) e Decreto Estadual n°. 33.884, de 03 de maio de
2013 (dispde sobre a celebragdo de convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres), conforme as clausulas e condigbes descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1 Constitui objeto deste convénio, proporcionar estagio curricular obrigatério
supervisionado ndo remunerado desenvolvido no ambiente de trabalho, aos
alunos regularmente matriculados no curso superior em Servico Social ministrado
pela CONVENENTE;

1.2 Para fins deste Convénio, entende-se como estagio as atividades proporcionadas
ao estudante pela participacdo em situagoes reais de vida e de trabalho ligados a
sua area de formacgéo na UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, Pélo Joao Pessoa,
Unidade Interactivo Tambia, conforme dispée a legislagéo vigente;
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1.3 Os estéagios terdo carga horaria de acordo com as normas da Lei de Estagio n.°
11.788, de 25 de setembro de 2008, devendo estas informagbes estar
explicitadas no Termo de Compromisso de Estagio;

1.4 O estagio destinar-se-a ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho, nao criando vinculo empregaticio
de qualquer natureza;

1.5 O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, conforme determinacéo das
diretrizes curriculares.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO:

2.1 A CONVENENTE, para atender a finalidade do presente Termo de Convénio,
através dos Professores Orientadores, devera selecionar o local de estagio,
propiciando aos estagiarios todas as condigbes e facilidades para um
aproveitamento de estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio
previamente elaborado, de acordo com o Manual de Orientagbes de Estagio de
cada Curso de graduagao, designando os Poélos Presenciais, para orientacdo e
acompanhamento dos estudantes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO APROVEITAMENTO:

3.1 A concessao de estagio ficara condicionada a apresentacdo a CONCEDENTE de
comprovante de matricula, histérico, frequéncia escolar e declaragéo
comprovando ter o aluno obtido, no minimo, 70% (setenta por cento) do total dos
créditos exigidos pelo curriculo minimo do curso frequentado.

CLAUSULA QUARTA - DA SELEGAO:

4.1 A CONVENENTE encaminhara os candidatos aptos ao estagio a CONCEDENTE,
que selecionarad aqueles que melhor atenderem aos seus interesses, mediante
critérios préprios.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

5.1 Conceder estagios ndo remunerados ao pessoal discente da UNIVERSIADE
PAULISTA - UNIP, POLO JOAO PESSOA, UNIDADE INTERACTIVO TAMBIA,
nos termos da Legislagéo vigente e das disposicdes deste Convénio, conforme a
conveniéncia da CONCEDENTE:

5.2 Selecionar os estagiarios dentre os alunos encaminhados pela UNIVERSIADE
PAULISTA - UNIP, POLO JOAO PESSOA, UNIDADE INTERACTIVO TAMBIA;

5.3 Designar um Supervisor/Orientador no local de trabalho, com formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos
estagiarios (até 10 estagiarios simultaneamente):
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5.4 Assegurar local préprio de trabalho, promover politicas de integragdo social e
mecanismos que visam preservar a vida e a salde do estagiario;

9.5 Por ocasiéo do desligamento do estégio, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicagédo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagéo de desempenho.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE:

6.1 Formalizar o estagio através de Termo de Compromisso firmado com o
estagiario, indicando as condigées de adequacdo do estadgio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa da formagdo escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar, tendo a interveniéncia obrigatéria da SEDH, representada pelo
Secretario em exercicio;

6.2 Realizar o acompanhamento efetivo do estagio por professor orientador da
Convenente, comprovado por vistos nos relatérios de atividades elaborados pelo
educando com apresentagéo periédica ndo superior a 6 meses;

6.3 Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacgdo a
formacé&o cultural e profissional do educando:

6.4 Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario;

6.5 Exigir do educando a apresentacao periédica, em prazo nio superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

6.6 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagcéo dos estagios de
seus educandos;

6.7 Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagéo das avaliagbes académicas:;

6.8 Manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

6.9 Enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

6.10 Implementar a aplicagdo correta da legislagdo relacionada a saude e seguranca
do trabalho ao estagiario.

CLAUSU’LA SETIMA - DO TERMO DE COMPROMISSO E DO PLANO DE
ESTAGIO:

7.1 Em decorréncia do presente Convénio firmar-se-a para cada estagiario os
documentos:

a) TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE, entre o estudante, a
Unidade Concedente e a UNIVERSIADE PAULISTA - UNIP, POLO JOAO
PESSOA, UNIDADE INTERACTIVO TAMBIA:

b) PLANO DE ESTAGIO, encaminhado pelo Coordenador de Estagio do Curso de
origem do estagiario.

7.2 Os itens a e b acima mencionados se constituem em comprovantes da

inexisténcia de vinculo empregaticio, mediante o atendimento das condicbes
basicas para a realizacdo de ESTAGIO de estudante neles explicitado.
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CLAUSULA OITAVA - DO SEGURO DE VIDA:

8.1 A INSTITUICAO DE ENSINO contratara seguro contra acidentes pessoais que
tenham por causa direta o desempenho das atividades decorrentes do estagio,
em favor do préprio estagiario, previsto pela Lei n.° 11.788/08 e seu regulamento,
devendo informar 8 CONVENENTE o nimero da apélice no respectivo Termo de
Compromisso, conforme § tnico do art. 9° da citada lei.

CLAUSULA NONA - DA AVALIAGAO E ARQUIVO:

9.1 A avaliagéo final do estagio sera feita pela CONVENENTE, através dos
Professores/Orientadores e pela CONCEDENTE, através do
Supervisor/Orientador, os quais fardo o julgamento do relatério final elaborado
pelo estudante com base nas atividades executadas durante o periodo de estagio.

9.2 A documentagéo pertinente ao estagio realizado, depois de avaliado, sera enviada
para UNIVERSIADE PAULISTA - UNIP, POLO JOAO PESSOA, UNIDADE
INTERACTIVO TAMBIA.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

10.1 Fica assegurada aos participes, ou pessoas oficialmente por eles indicada, a
prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o exercicio do controle de
fiscalizag&o sobre a execugéo deste convénio e demais instrumentos celebrados
com fundamento no mesmo, na esfera de suas respectivas competéncias,
mantendo a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de
estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO:
11.1 O presente convénio podera ser rescindido por interesse das partes e por

inadimpléncia de suas clausulas e demais situagdes previstas em lei, mediante
notificagéo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

12.1 Qualquer acréscimo ou alteragao no presente Termo de Convénio sera realizado
mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente,
mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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CLASULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA



13.1 O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua assinatura por um
prazo de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado de comum acordo entre as
partes, através de Termo Aditivo até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a
partir da data do Convénio inicial, de acordo com a Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXECUGAO DO CONVENIO
14.1 As partes convenentes praticardo, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva

execucao das presentes disposigées por intermédio de seus representantes
legais ou de pessoa regularmente designada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS:

15.1 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela convenente e
concedente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Pessoa-PB, como competente para dirimir
quaisquer questdes provenientes deste convénio, com rentncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Por assim estarem de acordo, firmam as partes este instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Pessoa-PB, 3 { de é}s&ﬁw de 2017.

PESSQA, UNIDADE INTERACTIVO TAMBIA
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MARIA APARECIDA RAMOS DE MENESES
Secretaria do Estado e Desenvolvimento Humano

REPRESENTANTE LEGA# DA UNIVERSIADE PAULISTA - UNIP, POLO JOAO
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