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Termo de Convénio de Estdgio Obrigatério que
entre si celebram a EMATER-PARAIBA e
Universidade Federal da Paraiba — UFPB, na forma
abaixo indicado.

Pelo presente instrumento, a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do
Estado da Paraiba — EMATER - PARAIBA, estabelecida na BR 230 Km 13.3 Estrada de Cabedelo,
cidade de Cabedelo-PB, CEP 58.310-000, telefone (83) 3246-1048/1096, neste ato representada pelo
seu Presidente Nivaldo Moreno de Magalhaes, brasileiro, casado, Extensionista Rural |, portador do
RG n? 314.505 SSP/PB e no CPF n? 161.561.294-72, doravante denominada CONCEDENTE e 3,
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, sediada na Cidade Universitaria, em Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba, federalizada pela Lei 3.835, de 13 de dezembro de 1960,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n? 24098.477/0001/10, neste ato representado pela sua Reitora
Professora MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ, Brasileira, Casada, portadora da cédula
de identidade RG n® 394.612-SSP/PB, CPF/MF sob o n? 323.157.164-20, residente e domiciliada em
Cabedelo — PB, infra-assinado, doravante denominada simplesmente CONVENENTE e, celebram
entre si Convénio para realizagdo de Estagio Obrigatério, constituindo-se o presente no Instrumento
Juridico previsto na Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, ficando o mesmo sujeito as seguintes
clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — Formalizar as condi¢des para realizacdo de estagio curricular obrigatério de estudantes da
CONVENENTE, junto a CONCEDENTE, para aprimoramento profissional, cultural e social em
complementacdo ao seu curriculo escolar.

1.2 — O estagio sera cumprido no ambito da unidade CONCEDENTE, obedecera as disposi¢cdes
académicas e devera ser compativel com a area de formagdo do aluno.
CLAUSULA SEGUNDA — DO TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIO

2.1 - Para cada Estégio supervisionado, com carga horéria estabelecida pela CONVENENTE, sera
firmado um Termo de Compromisso entre o estudante e a CONCEDENTE, com interveniéncia
obrigatéria da CONVENENTE, nos termos previstos da lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.2 — O Termo de Compromisso de Estdgio, previsto no item anterior terd por finalidade
particularizar a ligagdo juridica entre o estudante estagidrio e a CONCEDENTE.
CLAUSULA TERCEIRA — DA SELECAO

A selecdo serd realizada dentre os alunos regularmente matriculados na Instituicdo de
Ensino, conforme as normas da CONCEDENTE e/ou da CONVENENTE, apresentando documentacao
comprobatdria fornecida por esta ultima.

CLAUSULA QUARTA - DO ESTAGIO

As partes CONCEDENTE, CONVENENTE e Aluno comprometer-se-3o a observar as normas de
Estdgio em vigor.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES
5.1 — Da CONCEDENTE:

a) Informar a Instituicdo de Ensino as oportunidades de estdgios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir a divulgacdo e candidatura dos alunos;

b) Organizar condicdes legais de estdgio através de assinatura de Termo de Compromisso
elaborado em comum acordo com a CONVENENTE;

c) Nomear Supervisor de Estagios e programar 0s mesmos dentro das condicbes exigidas por
cada Curso e das possibilidades da CONCEDENTE, bem como acompanhar o estagiario,

analisar seus relatérios e encaminhar avaliagdo final de desempenho e aproveitamento a
CONVENENTE;

d) Manter horério de estagio suficientemente flexivel para permitir ao estagiario compatibilizar
as obrigacbes académicas com o estagio e permitir-lhes auséncias justificadas para eventos
de presenca obrigatdria junto a CONVENENTE;

e) Informar de imediato a CONVENENTE em casos de prorrogagdes e rescisdes dos Termos de
Compromissos de Estagio;

f) Indicar empregado do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
srea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

g) Por ocasido do término do estagio, entregar termo de realizagdo do estagio com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

h) Manter a disposicdo das fiscalizacdes, documentos que comprovem a relagdo de estagio;

i) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

5.2 —Da CONVENENTE:

a) Encarregar-se-d dos procedimentos técnicos e burocraticos necessarios a realizagao do
estagio objeto deste convénio, em especial, participar da celebragdo do termo de
coOmpromisso;

b) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formacao cultural e
profissional do educando, indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no
estagio;

¢) Exigir do educando a apresentacdo periédica do relatério das atividades;

d) Providenciar o Seguro de Prevencdo de Acidentes pessoais para o(s) aluno(s) estagiario, sem
dnus para este ou para a CONCEDENTE, bem como apresentar a respectiva apdlice de seguro
quando da assinatura do Termo de Compromisso, junto ao qual devera permanecer uma via;

e) Assinar Termos de Compromisso de Estagio como Interveniente. Tratando-se de Instituicdo
de Ensino que possua outras unidades, o Reitor poderéa delegar poderes aos Diretores de
Centro ou Campus a que esteja vinculado o estagiario, para assinar os respectivos Termos de
Compromissos;

f) Designar professor Orientador para acompanhamento do estagio, realizar avaliagdo e emitir
certificado de consecugdo da exigénci démica legal;
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g) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro
local em caso de descumprimento de suas formas;

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO

6.1 — Os estagios a se realizarem, nos termos da legislagdo vigente, ndo acarretardo vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o Estagiario e a CONCEDENTE.

6.2 — A CONVENENTE nio tera qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de danos causados a
qualquer equipamento instalado nas dependéncias da CONCEDENTE, bem como aos danos morais
e/ou materiais porventura causados a terceiros por ato doloso ou culposo do estagiario durante o
cumprimento do estagio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

Este Instrumento tera vigéncia de 04 (quatro) anos, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser denunciado unilateralmente, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem acarretar dnus a nenhuma das partes e sem haver prejuizo para os
estagios em curso.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

A CONCEDENTE publicaré o extrato deste convénio no prazo estabelecido pela Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou de dubia interpretacdo serdo resolvidos pelos representantes das partes
convenentes.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro de Cabedelo - PB para dirimir quaisquer pendéncias relativas ao presente
Convénio, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de comum acordo, firmam o presente Convénio em duas vias, de igual teor e
forma, estando presentes as testemunhas abaixo assinadas, que a tudo assistiram.

Cabedelo
/ ARGARETH/DE FATIMA FOI%IGA Mqto DINIZ
Presidente da EMATER Reitor ‘
Eduardo Ramatho Rabenhorst
Vice-Reilor no Exercicio da Reitossl P8
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1. Dados Cadastrais: (Decreto n° 29.463/2008, artigo 4°)

Orgao/Entidade Proponente:

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CNPJ
24.098.477/0001-10

Endereco

Campus |, S/N - Cidade Universitaria.

Cidade UF CEP Telefone

Joao Pessoa PB 58051-900 (83) 3216-7150
Banco Agéncia Conta Praca de Pagamento
- r Corrente _

Nome do Responsavel

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

CPF

323.157.164-20

RG Cargo Funcao Matricula
394.612-SSP/PB Reitora GESTOR
PUBLICO
Endereco CEP
Campus |, S/N - Cidade Universitaria 58051-900
2. Outros Participes
Orgao/Entidade Proponente: CNPJ
Empresa de Assisténcia Técnica e 08.973.752/0001-40
Extensao Rural da Paraiba — EMATER-
PB
Endereco
Margem da Rodovia BR 230, Km, 13,3 — Caixa postal 105.
Cidade UF CEP Telefone
Cabedelo PB 58.884-000 (83) 3218 8100
Nome do Responsavel CPF
Nivaldo Moreno de Magalhaes 161.561.294 - 72
RG Cargo Funcao Matricula
314.505 SSP/PB | Diretor Presidente da Extensionista Rural | 0904-1
EMATER - PB
Endereco: R. Euclides Brandao, 68 — CEP
Esperanca - PB 58.135.000




3. Descrigao do Atendimento

Titulo do Projeto (Programal/Ac¢ao) Periodo de Execucdo
Estagio curricular obrigatério aos alunos da Inicio Término
UFPB, nos cursos das areas relativas as Bata Pravi "
ciéncias agrérias. ata Prevista Data Prevista

2015 2019
Objetivo

Formalizar as condigdes para realizacdo de estagio curricular obrigatorio de
estudantes da UFPB, junto & EMATER, para aprimoramento profissional, cultural e
social em complementagéo ao seu curriculo escolar. O Estagio sera cumprido no
ambito da unidade concedente, obedecendo as disposicoes académicas e devera
ser compativel com a area de formacao do aluno.

Justificativa da Proposicao

O Estagio Supervisionado é um direito assegurado na Lei n® 11.788, de 25/09/2008
como exercicio pré-profissional para a conclusdo de curso onde 0 graduando
aprofundara a sua fundamentacéo teorica a partir do contato com atividades
praticas, integrando o saber académico.

O Estagio constardA de uma carga horaria nao superior a 120 hs/aula/més,
conforme legislagao em vigor a contar da data definida no Termo de Compromisso
a ser estabelecido entre o estudante estagiario e a Concedente com a
Interveniéncia obrigatéria da Convenente, cujas condicoes e adequacao do estagio
a proposta pedagogica inclusive explicitando o contetido programatico, o periodo e
a carga horaria definitiva.

A Concedente define no Plano de Trabalho as tarefas tipicas da Unidade Operativa
local (EMATER/PB) que servirdo de base para a elaboracao do Termo de
Compromisso das diversas areas de concentracao de cursos das ciéncias agrarias.
Nesse sentido, justifica-se a formalizagao desse convenio entre a EMATER/PB e a
Universidade Federal da Paraiba, UFPB.
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4. Metas Anuais

N° Descrigao por tipo de atendimento Indicador Fisico Duragao

CcOD Unidade | Quantidade Inicio Término

- Assessoria as familias rurais na
implementacao de sistemas agroecologico
e convivéncia com o semi-arido;

- Assessoria as familias rurais nos
rocados e  cultivos agroecologicos
organicos,

- Implementacao de sistemas de criacoes
agroecoldgica;

- Utilizagao de captacao e uso adequado
da agua;

- Manejo sustentavel dos recursos
florestais;

- Servicos ambientais e desertificacao;

- Planejamento, manejo e gestao de
bacias hidrograficas;

- Projeto de desenvolvimento regional;

- Georeferenciamento e mapas;

- Piscicultura familiar e pesca artesanal;

- Caprinocultura, ovinocultura,
bovinocultura, apicultura, suinocultura e
avicultura alternativa;

Agricultura de sequeiro e agricultura
irrigada;

- Dinamicas de comercializagcao da A. T.;

- Organizagao da producao para acesso
do mercado local e institucional;

- Agroindustrias familiares;

- Artesanato e turismo rural;

- Crédito Rural — PRONAF, APLs,
Empreender Paraiba;

- Garantia Safra, Seguranca Alimentar e
Nutricional;

- Produgao, processamento e
aproveitamento de alimentos;

- Acesso a agua para consumo humano;

- Organizagao e inclusao social;

- Organizagao Social (C.M.D.R.S., grupos
informais de jovens, mulheres, producao,
associativismo, territérios da cidadania e
féruns tematicos);

- Juventude rural, educagao no campo;

- Mutirdbes de emissao de documentos,
Programa Nacional de Habitagao Rural,
Arcas das Letras;

- Publicacdo de Material Técnico
Institucional,

- Producdo de material técnico e

)




pedagdgico;

- Programa de radio, cinema no campo;

- Metodologia e formagao de técnicos e
agricultores familiares;

- Métodos e servicos de ATER,;

- Formagao de Agentes de ATER,;

- Sistema de gerenciamento das
atividades em Assisténcia Técnica e
Extensao Rural;

- Desenvolvimento e Manutencao de
sistemas;

- Reunides do Escritério Local e Regional;
- Articulacao Institucional

- Processo de | Desenvolvimento,
Manutencao e Suporte de Sistema de
Gestao da Empresa;

5. Aprovagao pelo Convenente

Aprovado.
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Aprovado.
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Eduardo Ramatho Rabenhorst
Vice-Reior 00 Exertico da RedonadUFP8
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