CONVENIO N°¢2 /2015 QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR E
DESENVOLVIMENTO - CESED/FACISA/FCM E A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB, NA
FORMA ABAIXO INDICADA.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 02.108.023/0001-40, sediada a Av. Senador Argemiro de
Figueiredo, 1901, Itararé, Campina Grande-PB, doravante denominada CESED, neste ato
representada por sua Diretora-Presidente GISELE BIANCA NERY GADELHA, brasileira,
casada, psicologa, residente em Campina Grande-PB e a UNIVERSIDADE ESTADUAL DA
PARAIBA, Institui¢io Autarquica Estadual de Educacéo Superior, criada pela Lei n® 4.977 de 11
de Outubro de 1987, situada a Avenida das Baraunas, 351, Bodocong6, Campus Universitario, na
cidade de Campina Grande, Estado da Paraiba, inscrita no CNPJ sob o n° 12.671.814/0001-37,
doravante denominada UEPB, neste ato representada pelo Reitor Prof. Dr. ANTONIO GUEDES
RANGEL JUNIOR, brasileiro, portador do RG n° 96002438580 SSP/CE e do CPF n°
324.462.094-91, Aresidente e domiciliada na cidade de Campina Grande/PB, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, sujeitando-se no que couber, as normas da Lei 11.788/2008, mediante as
clausulas e condig¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objetivo estabelecer as condi¢gdes necessdrias a execugdo do
intercambio e cooperagdo técnico-cientifica, com foco no desenvolvimento de atividades e/ou
projetos voltados para a formagdo profissional dos alunos regularmente matriculados nos cursos do
CESED e da UEPB, como: visitas, aulas praticas e estagios curriculares obrigatérios e ndo-
obrigatorios, realizados sob o amparo da Lei n° 11.788/2008.

O estagio. conforme o art. 1° da Lei acima referida é entendido como ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular, em instituigoes de educa¢do
superior, (...).

CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMALIZACAO

A realizagdo dos estagios dependera, em cada caso, de prévia formaliza¢do, em cada caso, do
competente Termo de Compromisso de Estidgio - TCE entre a CESED e o estudante, com a
interveniéncia obrigatéria da UEPB. Os estudantes serdo encaminhados pela Coordenagdo de
estagio dos cursos e pelo supervisor de estagio, apés apresentacdo de toda a documentagdo
necessdaria a Coordenacdo Geral de Estagios.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE

A CONCEDENTE para bem atender a finalidade do presente Instrumento, obriga-se a conceder e
propiciar aos estudantes-estagiarios todas as condi¢des e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente elaborado
e aprovado, bem como designando supervisores do seu quadro de funcionérios para acompanhar e
auxiliar os estudantes-estagiarios, juntamente com os supervisores da UEPB.



CLAUSULA QUARTA — DAS VAGAS

Fica assegurada a CESED a faculdade de exigir prévia sele¢do dos estudantes candidatos as
vagas disponiveis para estagios.

§ 1°: A selegdo de alunos sera feita pela UEPB, mediante solicitagdo formal da CESED,
cabendo a esta escolher, de acordo com critérios pré-estabelecidos, os candidatos que melhor
atendam aos seus interesses.

§ 2°: AUEPB encaminharad a CESED, quando solicitada, a relagdo dos estudantes por ela
indicados, acompanhada de Declaragdo formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva
matricula, curso, horario de aula e frequéncia, bem como historico escolar atualizado.

§ 3°: Assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio;

CLAUSULA QUINTA — DA CONCESSAO DE BOLSAS

A CESED podera conceder aos estagiarios absorvidos por seu Programa de Estagio uma bolsa-
auxilio, ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada, cujos valores ou condi¢oes
deverao estar expressamente estabelecidos no Termo de Compromisso de Estagio:

a) aseu critério, na hipdtese de estagio obrigatdrio;

b) compulsoriamente, em se tratando de estdgio ndo-obrigatdrio.

No caso do estagio ndo-obrigatorio, ficam assegurados ao estagiario, por parte da empresa
conveniada, o auxilio-transporte e um periodo de recesso, que devera ser estabelecido nos moldes,
primeiro, do artigo 12 e, segundo, do artigo 13, §§ 1°e 2° da Lei 11.788/2009.

CLAUSULA SEXTA — DA CARGA HORARIA

Os estagidrios atuardo mediante cumprimento de carga horaria de comum acordo entre a instituigdo
de ensino, o estagidrio e a empresa conveniada, de sorte a serem respeitados um limite minimo de 4
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, € um limite maximo de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, estabelecidos em fungédo da legislagdo em vigor.

CLAUSULA SETIMA - DA INTERRUPCAO

As atividades do estagiario deverdo realizar-se de modo a atender as expectativas da instituigdo
receptora e do aluno, tendo em vista ampliar seu aprendizado prético/técnico e aprofundamento
cientifico, de sorte que o ndo atendimento a essas expectativas possibilite a interrupgdo do estagio:

a) por parte da empresa conveniada;

b) por parte do aluno, com relagdo a empresa conveniada;

¢) por parte da instituigdo de ensino no tocante a um baixo desempenho do aluno e/ou com relagdo
as condigdes, sob as quais o estagio esta sendo desenvolvido.

CLAUSULA OITAVA - DO VINCULO EMPREGATICIO

De acordo com o Artigo 3° da Lei n° 11.788/2008, o estagio ndo podera criar vinculo empregaticio
de qualquer natureza.
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CLAUSULA NONA- DO PLANO DE ESTAGIO

O plano de atividades do estagiario, elaborado sob a tutela do professor orientador e do supervisor
de estagio, devera ser anexado ao termo de Compromisso de Estagio e, conforme o parégrafo tnico,
do artigo 7° da lei vigente, devera ser a ele incorporado por meio de aditivos a medida que for
avaliado, progressivamente, o desempenho do estagidrio.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES
Sdo obrigagoes:

I - Do CESED/FACISA/FCM:

a) providenciar a elaboragdo do Termo de Compromisso de Estigio a ser assinado pelas partes
envolvidas: empresa conveniada, estudante e CESED);

b) Elaborar, em consonadncia com suas diretrizes internas e de acordo com as atividades
desenvolvidas pela empresa conveniada, o planejamento do estagio com as atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, seu acompanhamento académico por um professor orientador, seu
acompanhamento técnico por um supervisor na empresa conveniada e a defini¢do dos critérios de
avaliago;

¢) Supervisionar a execu¢do das atividades descritas no plano de estagio previsto na Clausula
Terceira;

d) Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estudantes-estagidrios, inclusive
mediante adogdo de registro de frequéncia especifico;

e) Proceder, durante o estagio, as atividades periodicas do nivel do desempenho dos estudantes-
estagiarios;

f) Assessorar a UEPB, quando solicitada, na elaboragdo da programagio técnica do estagio e dos
critérios de avaliagdo de seu desenvolvimento;

g) Informar a UEPB, nas épocas oportunas, a disponibilidade de vagas, inclusive aquelas referentes
a programacao de estagios curriculares;

h) Providenciar a contratagdo e manutengdo de seguro contra acidentes pessoais, em favor dos
estudantes-estagidrios, com cobertura dos riscos que tenham como causa o desempenho das
atividades de estégio.

II - Da UEPB:

a) Elaborar em consondncia com suas diretrizes internas e as peculiaridades das atividades
desenvolvidas pela CESED, a programagao técnica do estdgio definido, previamente, os critérios de
Avaliagdo do seu desenvolvimento.

b) Comunicar imediatamente 4 concedente por escrito, todos os casos de desligamento de
estudantes-estagiarios em relagdo aos cursos referidos na cldusula primeira, seja qual for o motivo,
inclusive conclusdo de curso;

¢) Proceder avaliagdes periddicas referente as atividades executadas pelo estudante-estagiario,
atraves do coordenador do curso ou do orientador, com a colaborag@o dos respectivos supervisores
da CESED, mediante julgamento, em cada caso, do relatério final elaborado pelo estagiario;

d) Fornecer a CESED, quando solicitada, copia do relatério final de cada estudante-estagiario, apos
a conclusdo do estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS NORMAS DE TRABALHO

O estudante-estagiario obrigar-se-4 a cumprir as condigdes estabelecidas para o estagio, bem como
as normas de trabalho relativas aos funcionarios do CESED, especialmente as que resguardem a
manutengéo de sigilo de informagdes a que tiver acesso e, decorréncia do estagio.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O presente Instrumento tera sua vigéncia de cinco anos, a partir da data de sua assinatura, podendo
ser renovado através de Termo aditivo especifico, na forma da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUSPENSAO

Qualquer das partes, quando bem lhe convier e a seu critério, poderd dar por fim o presente
Convénio, desde que o faga mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de trinta
dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que nada seja exigido como indenizagdo ou
qualquer tipo de 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, a parte prejudicada podera
rescindir o presente Convénio, independente de notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial,
ficando isenta de qualquer indenizagéo ou dnus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para solu¢do de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucgdo deste Convénio, em
relagdo as quais ndo se viabilizar uma composi¢do amigével, as partes elegem o Foro da Justica
Federal, Se¢do Judicidria do Estado da Paraiba, em Campina Grande, PB, com rentincia expressa a
qualquer outro por mais privilégio que seja.

Estando assim justas e acordes, firmam o presente Convénio, em 2 (duas vias) de igual teor, para
um s6 efeito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

Campina Grande, /5 de margo de 2015.

GISELE BIANCA NERY GADELHA ANTONIO RANGEL JUNIOR
Diretora-Presidente do CESED ﬁ\ UEPB/
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